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Artikel 1: Naam en Oorsprong 

 

‘Erista Movement’ is ontstaan uit een verlangen de kerkelijke structuren meer achterwege te 

laten en ruimte te geven aan de leiding van de Heilige Geest. Elke samenkomst staat het 

kernteam open voor een andere invulling (bijvoorbeeld: preek of onderling gesprek, 

kinderdienst of getuigenissendienst). Daarom heten we ook een ‘movement’; oftewel een 

‘beweging’. ‘Erista’ staat in het Latijn voor ‘aar’ of ‘oogst’. We willen gehoor geven aan de 

opdracht die Jezus in de Bijbel gaf om de volkeren tot Zijn discipelen te maken (Matth. 29 vers 

19 en 20). De beweging komt op regelmatige basis bij elkaar; zowel op zondag als 

doordeweeks.  

 

a) De termen ‘kerkgenootschap’, ‘gemeente’, ‘movement’ of ‘beweging’ zijn onderling 

vervangbaar.  

b) De beweging kwam oorspronkelijk samen in de huizen van deelnemers van het 

kerkgenootschap; inmiddels wordt een kerkgebouw gehuurd. Er is sprake van een 

postadres. De bewoners van dit adres zijn niet betrokken bij het bestuur (bestuurlijke taak 

als voorzitter, secretaris, penningmeester).   

c) De beweging is een kerkgenootschap en bezit rechtspersoonlijkheid in de zin van artikel 2 

lid 2 BW. Het kerkgenootschap bestaat uit mensen die geloven in de drieenige God van de 

Bijbel; Vader (JHWH), Zoon (Jezus) en Heilige Geest.  

d) Het kerkgenootschap kent een richtinggevend (besturend) orgaan in de vorm van een 

kernteam. Het kernteam bestaat uit een bestuur (voorzitter, penningmeester, secretaris), 

aangevuld met kernteamleden. Zij stemt onderling af wat er georganiseerd wordt, 

wanneer en hoe. Het kernteam werkt vanuit de ‘vijfvoudige bediening’; een bijbels model 

voor het bedienen van een kerk.   

e) Het kerkgenootschap kent geen leden (zie punt 7) maar wel deelnemers; mensen die 

structureel de samenkomsten en activiteiten bezoeken en hun bijdrage daaraan leveren 

en/of het kerkgenootschap financieel steunen. Deze term ‘deelnemers’ zal regelmatig in 

de statuten terug komen.  

 

 

Artikel 2: Fundament 

 

Het kerkgenootschap erkent de Bijbel als het door de Heilige Geest geïnspireerde Woord 

(Jezus) van God (de Vader).  Jezus Christus (de Gezalfde) is de Zoon van God. God is de 

Schepper van hemel en aarde. Hij schept door het Woord (Jezus) en de Geest geeft leven 

(adem) aan al het leven. Het grote reddingsplan van de Vader bestond uit het sturen van Zijn 

zoon Jezus naar de aarde. Hij leed, stierf en stond op uit de dood om de relatie tussen God en 

de mens te herstellen. De dood (in de vorm van zonde en afstand tot God) hoeft daardoor niet 

meer te regeren over een gelovige.  
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Het kerkgenootschap erkent Jezus Christus als de zogenaamde hoeksteen van de geestelijke 

(onzichtbare) tempel die alle gelovigen wereldwijd - samen vormen. Efeze 2 vers 19 t/m 22.  

Een andere vergelijking is dat Jezus het Hoofd van de wereldwijde kerk is en de gelovigen als 

het ware het lichaam vormen (Efeze 1 vers 22).  

 

 

Artikel 3: Doel  

 

Het doel van ‘Erista Movement’ is een plaats te bieden aan diegenen in de regio die ernaar 

verlangen ruimte te geven aan de leiding van de Heilige Geest in hun leven en tijdens de 

samenkomsten en activiteiten.  

 

 

Artikel 4: Beleidsplan, DNA en Cultuur  

 

Het kerkgenootschap heeft een beleidsplan. In dit beleidsplan wordt aandacht gegeven aan 

het specifieke DNA van Erista Movement en de cultuur die het kerkgenootschap uit wil dragen. 

Zie verder daarvoor het beleidsplan.  

De uitvoering van het beleid vindt plaats door: 

❖ Samenkomsten. Deze vinden zowel zondags als doordeweeks plaats in de huizen van 

kernteamleden of betrokkenen en zijn gericht op onderlinge ontmoeting, God aanbidden, 

gebed en onderwijs. De werking van de Geest mag hier de ruimte krijgen. Denk 

bijvoorbeeld aan profetie of klanktaal.  

❖ Kindersamenkomsten: tijdens de zondagse samenkomsten kunnen kinderen naar een 

kindersamenkomst gaan. Daar is onder meer ruimte voor een Bijbelverhaal, gebed, 

knutselen, sport en spel. Kinderen leren om te wandelen in de gaven van de Heilige Geest 

(1 Korinthe 12 t/m 14).  

❖ (Interkerkelijke) bidstonden. Bijna dagelijks gebed; life en online. Gebed voor elkaar en de 

regio of een onderwerp waartoe de Geest leidt.  

❖ Vrouwenochtenden: ontmoeting tussen vrouwen onderling en het bespreken van een 

Bijbels thema. 

❖ Jeugdactiviteiten: de jeugd komt samen voor onderlinge ontmoeting, God leren kennen, 

Hem ontmoeten en leren volgen. Middelen zijn: Bijbelstudie, gebed, aanbidding, sport en 

spel.  

❖ Discipelschapstraining: voor degenen die God willen leren kennen of Hem net ontmoet 

hebben.  

❖ Evangeliseren: mensen vertellen over het goede nieuws dat de relatie met God hersteld is 

door Jezus. 

❖ Onderlinge zorg: praktische hulp bij ziekte, financiële - of andere nood.  
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Activiteiten met een maatschappelijke doelstelling zijn: 

❖ Open jeugdactiviteiten (kamp, sport, spel, ontmoeting) 

❖ Toepassen ‘wezen en weduwen principe’ (Jacobus 1 vers 27): praktische en financiële hulp 

bieden daar waar nodig (aan betrokkenen of personen in de regio). 

❖ Uitdelen voedseltassen aan minima (denk aan gelegenheden als kerst).  

 

 

Artikel 5: Besturend orgaan 

 

Erista Movement heeft een richtinggevend of besturend orgaan in de vorm van een kernteam 

wat uit minimaal drie leden bestaat: een voorzitter, penningmeester en secretaris. Ieder 

bestuurslid is afzonderlijk bevoegd om het kerkgenootschap te vertegenwoordigen. Het 

huidige kernteam (mei 2025) bestaat uit diegenen die het kerkgenootschap hebben opgericht 

en vorm geven. Momenteel zijn dit meer dan drie leden. Zij dient volgens het model van de 

vijfvoudige bediening. Dit is een Bijbels model om een gemeente te besturen en (de omgeving) 

te dienen. Dit model bestaat uit een herder, leraar, profeet, apostel en evangelist. Ieder 

kernteamlid/bestuurslid (h)erkent zijn bediening en opereert daaruit. Deelnemers vinden hun 

identiteit ‘in Christus’. Van daaruit mogen ze ontdekken welke bediening(en) bij hen 

past/passen en daarin bewegen.  

 

Het kernteam:  

❖ Vergadert elke week, met uitzondering van vakantieperiodes; 

❖ Notuleert de vergaderingen;   

❖ Houdt een website (www.erista.nl) bij om betrokkenen van de activiteiten op de hoogte te 

houden en beheert een online community (appgroep); 

❖ Beheert de giften van betrokkenen, geeft deze uit en verantwoordt ze per kwartaal; op 

aanvraag of tijdens samenkomsten.  

❖ Zet onderwijslijnen uit 

❖ Zet activiteiten uit 

❖ Vraagt deelnemers te ondersteunen 

❖ Organiseert kerkdiensten 

 

Leden van het kernteam kunnen hun taak neerleggen als: 

❖ Een lid daar persoonlijk noodzaak toe ziet; 

❖ De meerderheid van het kernteam daartoe noodzaak ziet. 

Dit kan via mondelinge kennisgeving. 

 

Bestuurstaken kunnen onderling uitgewisseld worden, indien noodzakelijk.  

 

http://www.erista.nl/
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Het kernteam laat zich raadgeven door het kernteam van Eden Twente. Dit creëert 

transparantie en aanspreekbaarheid.  

 

 

Artikel 6: Beloningsbeleid 

 

Er wordt momenteel geen beloning uitgekeerd aan de bestuurders van het kerkgenootschap. 

Het kerkgenootschap behoudt zich de mogelijkheid in de toekomst uitvoerders van een functie 

(bijvoorbeeld sprekers of muzikanten) proportioneel (tijd, ervaring, functie) te belonen. 

Gastsprekers kunnen uit de giften een beloning (op basis van proportionaliteit) ontvangen.  

 

 

Artikel 7:  Lidmaatschap 

 

De beweging bestaat uit deelnemers die het waardevol vinden elkaar te ontmoeten en God te 

aanbidden. Het kerkgenootschap  vraagt van hun deelnemers niet om lid te worden. Wel is 

het fijn als deelnemers zich actief opstellen m.b.t. de activiteiten. Deelnemers worden in staat 

gesteld giften te geven. Zie artikel 8. Betrokkenen kunnen hun deelname zowel mondeling als 

schriftelijk kenbaar maken.   

 

 

Artikel 8: Giften 

 

Het is een bijbels principe om te geven (God heeft de blijmoedige gever lief; 2 Korinthe 9 vers 

7). Tijd, inzet (energie) maar ook financiële middelen. Deze financiële middelen kunnen 

ontvangen worden uit: 

❖ Erfstellingen, legaten of schenkingen. 

❖ (maandelijkse) giften 

❖ Collectes  

❖ Inzet van betrokkenen (tijd, energie) 

 

Zij worden aangewend om bijvoorbeeld: 

❖ Huur/koop/onderhoud van een pand voor grotere samenkomsten te realiseren 

❖ Nutvoorzieningen te betalen 

❖ Huur/koop/onderhoud muziekinstallatie te realiseren 

❖ Het principe van de ‘weduwe en wezen’ uit te voeren 

❖ Te ‘zaaien’ in Gods Koninkrijk (2 Korinthe 9 verzen 6 en 7); denk aan zendingswerk, 

evangelisatie activiteiten of andere bedieningen.  

❖ Activiteiten als kinder- en jeugdwerk e.a. te financieren. 

Het kerkgenootschap heeft geen winstoogmerk. 
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Artikel 9: Terugkerende Bijbelse gebruiken 

  

❖ ‘Brood en wijn’: Jezus stelde het zogenaamde avondmaal in. Mattheus 26 verzen 26 t/m 

29. Elke samenkomst wordt avondmaal gevierd. Iedereen, inclusief kinderen, mag/mogen 

deelnemen aan deze maaltijd die bestaat uit een bekertje druivensap en een stukje matse.   

❖ Doop: de doop door onderdompeling is Bijbels gezien, gekoppeld aan geloof en bekering 

en zal daarom ook snel volgen op iemands bekering (Handelingen 8 verzen 36 t/m 38). Er 

zijn ook mensen die met het geloof zijn opgegroeid en op een gegeven moment een keuze 

voor Jezus maken. Indien hun geloofsbelijdenis gebaseerd is op de Bijbel, kunnen ook zij 

gedoopt worden.  

 

 

Artikel 10:  Omgaan met conflicten 

 

Het streven is om conflicten bijbels op te lossen volgens het principe van Mattheus 18 verzen 

15 t/m 17. Het doel is altijd onderlinge verbinding, ruimte voor vergeving, verzoening en 

herstel. Als er geen herstel mogelijk is, is iemand altijd vrij de beweging los te laten en een 

ander kerkgenootschap te bezoeken.  

 

 

Artikel 11: Integriteit 

 

Om integriteit van de mentale en fysieke grenzen van deelnemers en bezoekers te waarborgen 

zullen kinder- en jeugdactiviteiten en bijvoorbeeld huisbezoeken altijd door minimaal twee 

mensen gedaan worden.  

 

 

Artikel 12: Weigering van deelname 

 

Indien het kernteam vindt dat een bezoeker of deelnemer grensoverschrijdend gedrag 

vertoond wat onveilig beschouwd wordt voor de rest van de gemeenschap (deelnemers en 

bezoekers) kan het bestuur iemand verzoeken de samenkomsten of andere bijeenkomsten per 

direct te verlaten. Dit betreft fysiek en/of mentaal grensoverschrijdend gedrag. Indien het 

verzoek van het bestuur of kernteam niet wordt ingewilligd, kan de politie ingeschakeld 

worden.  
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Artikel 13: Opheffing kerkgenootschap 

 

Mocht het kerkgenootschap zich genoodzaakt zien zichzelf op te heffen door bijvoorbeeld 

terugloop van bezoekers of een andere reden, dan zal het vermogen in zijn geheel besteed 

worden aan andere kerkgenootschappen of ministries met een ANBI status.  

 

 


